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 Certificaciones del Pacifico e

Transformamos el cumplimiento en ventaja competitiva.

QUALITY WORK

CERTIFICACIONES DEL PACIFICO




—— QUIENES SOMOS

Impulsamos el crecimiento mediante consultoria,
certificacion I1SO, SST, auditorias y capacitacion especializada.

Consultoria estratégica en gestion de riesgos

Certificaciones internacionales ISO

Programas especializados de SST
(Seguridad y Salud en el Trabajo)

Auditorias de 1ra, 2da y 3ra parte

Capacitacion corporativa a medida



AREA 1: SEGURIDAD FISICA Y PATRIMONIAL
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® Seguridad Fisica:
Principios de proteccion, patrimonial,
intrusion, evacuacion, control de acceso,
analisis de riesgo.

® Seguridad Patrimonial:

Proteccion de activos, inventarios, :
prevencién de robos, custodia de valores, / SEGURIDAD
auditoria de seguridad. ‘ ‘

» Almacenes: ‘ | QUALITY WORK

CERTIFICACIONES DEL

Mercancias de valor, vehiculos,
prevencion de hurtos, senalizacion,
manejo de derrames.
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F' o ] Control de visitantes, uso de ascensores,

=i 11°] prevencién de incendios, eventos especiales,

gestion de contratistas.
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AREA 2: SEGURIDAD VIAL | AREA 3: CIBERSEGURIDAD

AREA 3:
'NUEVO CIBERSEGURIDAD

i\ AREA 2:
// =\\ SEGURIDAD VIAL

® Normativa de transito ® Amenazas digitales actuales
' Conduccion defensiva ® Proteccidn de informacién confidencial
® Prevencidn de accidentes » Seguridad en dispositivos electrénicos
Convoyes de transporte de valores ® Prevencion de ingenieria social
Escolta de carga especial ® Integracién con sistemas CCTV

» Gestion de fatiga en conductores




AREA 4: SEGURIDAD INDUSTRIAL

Metodologia IPERC: Identificaciéon de Peligros
y Evaluacion de Riesgos y Controles

Uso correcto de EPP (Equipos de Proteccion Personal)

Prevencion y combate de incendios:
tipos de extintores y protocolos

Técnicas de rescate industrial

Ergonomia y prevencion de lesiones
ocupacionales

Analisis de riesgos en procesos industriales



AREA 5: NORMAS ISO Y CERTIFICACIONES

ISO 9001: Sistema de Gestién de Calidad y ética organizacional
ISO 18788:
ISO 27001:
ISO 22301:
ISO 45001:
ISO 37001:

v
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\Qy NORMAS ISO:

Seguridad privada y derechos humanos
Gestion de seguridad de la informacion
Continuidad del negocio

Salud y bienestar ocupacional

Sistema antisoborno

; PROGRAMAS ESPECIALIZADOS:

BASC: Logistica segura, precintos, contenedores,
prevencion de conspiraciones

TAPA: Seguridad en transporte de mercancias de valor

[CERTL

CERTIFICATE |

OF REGISTRATION

IS0 9001:2015 |

QUALITY MANAGEMENT SYSTEM




AREA 6: EMERGENCIAS | AREA 7: VIGILANTES

AREA 6: AREA 7:
EMERGENCIAS VIGILANTES

Fundamentos de la vigilancia

Simulacros de emergencia i
Presentacion y protocolo

Formacion de brigadistas Técnicas de desescalada
Liderazgo operativo
Plan de continuidad operativa Legislacién de seguridad privada

X Inteligencia preventiva
Riesgos urbanos i
Manejo de paquetes sospechosos

Evacuacion ordenada Control de vehiculos y carga
Rondas de vigilancia

Primeros auxilios Manejo de armas

) ] Evaluacion de riesgos
Combate de incendios 9
Protocolos de actuacion
Primer respondedor Procedimiento de relevo

Comunicacién operativa
Rescate en aguas rapidas




AREA 8: SUPERVISORES | AREA 9: MATPEL

AREA 8: ' AREA9: o
SUPERVISORES = MATPEL >

s : [}
Gestién integral de riesgos - A ry
3 5 oy 4 P ELLIENLY < RADIOACTIVE
RIT/MOF y documentacién Identificacion y clasificacion A . 4 7

Estudios de seguridad de materiales peligrosos
Evaluacion de amenazas

» Administracién de personal [o]o
de seguridad Manejo y transporte seguro

Estrategias de operacion

» Rondas supervisadas

SlibemiSithettctys Respueéta a emergencias i MATERIALES I
® Manejo de quejas DAt PELIGROSOS “

el

Monitoreo CCTV

' Protocolos de emergencia

)

» Inspeccidn y precintos




AREA 10: SST

Metodologia IPERC aplicada

Seleccidén y uso de EPP

Ergonomia laboral

Riesgos psicosociales en el trabajo
Manejo seguro de herramientas

Comité de SST: funciones y organizacion
Investigacion de accidentes laborales
Programas de induccién en seguridad
Manejo manual de carga

Uso seguro de escaleras y alturas

Pausas activas y salud ocupacional

Factores ambientales: ruido, iluminacién, temperatura



AREA 11;: ACOSO LABORAL

Modulo 1 — Prevencién:

® |dentificacién del acoso laboral y mobbing

Factores de riesgo organizacional
Creacidn de ambientes de trabajo saludables

® Politicas de prevencion y sensibilizacion

Moédulo 2 — Atencién y Sancién:

Procedimientos de denuncia e investigacion formal

Medidas de proteccion a victimas

Q

Sanciones, consecuencias legales y politicas
de tolerancia cero

Marco normativo:
: -
Ley 29783 y normativa complementaria QN .
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AREA 12: SERVICIOS CORPORATIVOS

Diplomados especializados en seguridad y gestion
Asesoria y outsourcing de personal de seguridad
Seleccidn y evaluacion de personal especializado
Certificacion de competencias laborales
Auditorias de 1ra, 2da y 3ra parte
Homologaciones de proveedores

Documentacion técnica especializada

Estudios de vulnerabilidad y riesgos

Monitoreos y controles operativos

Consultoria integral de gestion



POR QUE ELEGIRNOS

Beneficios:

Confianza: Mas de una década de experiencia
respaldando la seguridad de organizaciones lideres.

Valor diferenciador: Capacitacion certificada que
eleva los estandares de su equipo.

Calidad: Programas alineados con normas
internacionales ISO vy legislacion nacional.

Contacto:
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